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 ISPARTA İL MÜDÜRLÜĞÜ-KIRSAL KALKINMA VE ÖRGÜTLENME ŞUBE MÜDÜRLÜĞÜ

	ADI SOYADI
	KADRO UNVANI (MEVCUT)
	İŞ (GÖREV) UNVANI (ÖNERİLEN)
	Hizmet Yılı
	Yokluğunda Görevli Olan
	AÇIKLAMA (Ek Olarak Yaptığı Görev)
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	Şube Müdürü 
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	16
	
	

	Recep AKSU
	Veteriner Hekim
	Genç Çiftçi Desteklemesi Birimi Personeli
	31
	Osman MESCİ
	

	Osman MESCİ
	Mühendis 
	Genç Çiftçi Desteklemesi Birimi Sorumlusu
	23
	Recep AKSU
	

	Arzu ERGENE
	Mühendis 
	Ekonomik Yatırımlar Birimi Personeli
	29
	Mehmet TUNÇ
	

	Sakine AYGÜN
	Mühendis 
	Bireysel Sulama Desteklemeleri Sorumlusu
	24
	Uğur YENİAY
	

	Murat ÇANKAYA
	Mühendis 
	Eğitim ve Koordinasyon Birimi Sorumlusu
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	Mühendis 
	Eğitim ve Koordinasyon Birimi Personeli
	25
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	Erkan UĞUR
	Mühendis 
	Örgütsel İşlemler Birimi Sorumlusu
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	Mühendis 
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	Erkan UĞUR
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	Mühendis 
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	36
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	25
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	31
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	31
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	24
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	38
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	Celal YILDIRIM
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	44
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	Genç Çiftçi Desteklemesi Birimi Elemanı
	36
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AÇIKLAMALAR:

*
1) Bu tabloda yer alan personel isim, kadro unvan ve görevleri 2021 yılına ait güncel durumu yansıtmaktadır.

2) Önerlen İş (Görev) Unvanı; personelin kadro unvanında değişiklik anlamında olmayıp personelin yapmakta olduğu iş olarak değerlendirilmektedir.
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